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Общая информация
Миссия Федерального агентства по 
делам молодёжи (Росмолодёжь) – 
создать среду, которая помогает 
молодым людям найти свои таланты и 
реализовать мечты в России. Она 
лейтмотивом протянута через всю 
молодёжную политику в нашей стране.

Главной ценностью сегодня в этой 
сфере становится равноправное 
участие молодых людей в 
формировании и реализации 
молодёжной политики. Именно на этих 
принципах – соучастия, разнообразия 
интересов, открытости – строится 
Стандарт учреждения молодёжной 
политики и, как следствие, концепция 
его оформления.

Учреждение молодёжной политики – 
это концентрированное «пространство 
жизни», в котором появляются сильные 
и перспективные кадры, новые идеи и 
модели их реализации, нормы и 
ценности, которые транслируются в 
среде молодёжи, появляются 
локальные резиденты, молодёжные 
движения и организации как 
«источники социального драйва и 
готовности к прорывным прямым 
действиям».
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Пространство
для молодёжи

Молодёжный центр должен стать 
точкой притяжения, восприниматься 
молодыми людьми как «своё 
пространство», в котором они могут 
найти поддержку и ресурсы для 
своего развития. 

Оформление пространства строится 
на нескольких базовых 
составляющих:

Попадание в тренд – 
минимализм с цветовыми 
и смысловыми акцентами, 
функциональность, 
кастомизация – то, что 
сегодня ценит молодёжная 
аудитория, то, что может 
привести в пространство;

Конкуренция с 
коммерческими и 
культурными 
пространствами – 
молодёжный центр 
должен держать 
марку, не догонять, 
а задавать тренды;

Открытость, 
прозрачность – это не 
только про работу 
центра, но и про 
пространство: важно 
через использование 
стёкол, открытых 
пространств и 
зонирования не только 
создать нужную 
атмосферу, но и вовлечь 
новую аудиторию, 
которая увидит «за 
стеклом» интересные 
активности и придёт. 

1 2 3

Не кабинеты, а пространства
Не учреждения, а центры

Не замки, а открытые двери
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Пространство
для всего

Молодёжный центр – это 
пространство, которое должно быть 
интересно и полезно разной 
аудитории: ребятам с разными 
интересами и стремлениями. При 
этом важно создать атмосферу 
«безопасной пробы» себя и своих 
талантов, а также сохранять 
единообразие, несмотря на 
различия в форматах и темах.

В названиях функциональных зон мы предлагаем 
фокусироваться на слове «пространство» – оно 
ассоциируется с простором, фантазией, 
открытостью и движением. Дальше к пространству 
добавляется функционально-смысловое значение.

Важно сохранять стилистическое единство названия функциональных 
зон во внешней и внутренней коммуникации.

Пространство дискуссий – переговорная
Пространство действий – рабочая зона
Пространство принятия решений – кабинет директора
Пространство просвещения – учебный класс/лекторий и так далее
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Пространства / Общий вид
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Входная группа в 
помещении
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Зона ресепшена выкрашена 
в фиолетовый и серые цвета. 
Напольное покрытие 
выполнено в виде плитки в 
светлых оттенках с рисунком 
под мрамор. Дополняет 
пространство - холст, а 
также размещение графики 
на стенах.
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Стены выполнены в сером и 
фиолетовых цветах с нанесением 
фирменной графики. 
Пространство разделено на 
рабочую зону и зону ожидания. 
Рабочая зона оборудована 
большим столом и креслом для 
руководителя, а так же 
дополнительным столом и стульями 
для приема. В зону ожидания 
помещается диван и журнальный 
столик.
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Стены окрашиваются в 
серый и фирменный синий 
цвета. Стены оформляются 
графикой. В центре 
переговорной располагается 
большой стол и стулья 
вокруг него. Так же 
помещение оборудовано 
экраном, стеллажами и 
комодами для хранения.
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Зона фуд-корта окрашена в 
фирменный фиолетовый цвет, 
барные стойки и стойка раздачи 
выполнены с использованием 
дерева. Общая площадь 
наполнена мебелью в 
соответствии с общей концепцией 
в фирменных цветах. Для 
напольного покрытия 
использовалась плитка в серых 
тонах с рисунком под мрамор. 
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Оформление зала для проведения мероприятий 
выполнено с использованием большого количества 
деревянных элементов светлых оттенков: деревянная 
сцена, фоновая композиция из деревянных ламелей,
пол с ламинатом с рисунком под дуб. Стены 
выполнены в фиолетовом цвете с использованием 
фирменной графики. Основная площадь 
помещения предназначенной для зрителей и 
оснащена мебелью в фиолетовых, белых и серых 
цветах. Оснащение задних рядов дополнено мягкой 
мебелью серого цвета. 



Страница 27





Оформление офисного пространства для 
сотрудников предполагает использование 
небольшого количества функциональной 
мебели в светлых оттенках. Стены выполнены в 
светлых голубых и зеленых оттенках с 
нанесение фирменной графики. Стеклянные 
перегородки размещены по периметру 
помещения, отделяющих разные зоны офисного 
пространства, такие как рабочее пространство 
персонала и кабинет руководителя.
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Стены выполнены в фирменном 
фиолетовом и сером цветах.
В оформлении интерьера 
использовались такие элементы, 
как ковер серого цвета, холст с 
фирменной графикой, а так же 
полка в виде фирменной букве 
«М» салатового цвета. Напольное 
покрытие выполнено из ламината 
светлого оттенка с рисунком под 
дуб. 
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Помещения лекционных аудиторий 
выполнено в минималистичном стиле. 
Стены оформлены в фирменном 
салатовом цвете с использованием 
графики в фиолетовом, белом 
цветах. Мебель преимущественно 
белого цвета, с использованием 
дерева. Пол выполнен из светлого 
ламината с рисунком под дуб. На 
стене установлена маркерная доска
с подсветкой. 
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Общие пространства окрашены 
в нейтральный белый цвет, и 
имеют цветовые акценты и 
наименования помещений, 
нанесенные на двери.
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Помещение зоны коворкинг разделено деревянными 
ламелями на два пространства. Стены выполнены в 
зеленых и фиолетовых цветах с использованием 
деревянных элементов и графических рисунков в 
фиолетовых тонах. Столы, стулья и стеллажи выполнены в 
белых и серых и фиолетовых оттенках. Мягкая мебель 
сделана в серых тонах. Полки выполнены в фиолетовом и 
салатовом цвете. Дополняет декор ковер серого цвета, 
напольные растения в белых горшках, белые подушки для 
диванов. Пол выполнен в виде ламината светлого оттенка 
с рисунком под дуб.
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Творческая мастерская предназначена для 
креативных занятий в стенах «Молодежных 
центров». Мастерская оборудована 
необходимыми инструментами и материалами 
для творчества. Стены выполнены в голубых 
тонах с использованием фирменного рисунка в 
белом цвете, ламелей в светлых оттенках. 
Столы, стулья и стеллажи выполнены в белых 
цветах с деревянными элементами. Мягкая 
мебель выполнена в сером и салатовом цветах. 
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Для помещений с 
ограниченной площадью 
было разработано решение - 
трансформируемая зона, 
оборудование которой может 
меняться в зависимости от 
нужд. На странице 
представлен пример 
трансформируемой зоны.
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На странице представлено 
цветовое решение, 
используемое в оформлении 
центров.
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Навигационный стенд, 
указатели, табличка графика 
работы центра, табличка с 
расписанием мероприятий, 
цифровые таблички с 
номером кабинета.
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На странице представлены 
примеры материалов, 
используемых в оформлении 
центров.
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Примеры мебели, используемой 
для оборудования пространств 
центра.
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Примеры мебели, используемой 
для оборудования пространств 
центра.
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На странице представлена 
графкиа используемая для 
оформления стен 
пространств.
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Пример графики, наносимой 
на холсты.
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Постеры, используемые в оформлении 
пространств.
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Интеграция любого стороннего 
брендинга (например, логотипов 
партнёров, спонсоров, сторонних 
организаций) возможна только
в индивидуальном порядке
по согласованию с Росмолодёжью 
(через отдел взаимодействия
со СМИ).

Все цвета, шрифты, графические
и прочие элементы оформления
являются обязательными
к использованию. 

Любые отступления недопустимы. 
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